
世羅町立世羅小学校

改善計画

7月 1月

一人一人の学びと意欲に
応じ，個別最適な学びを
実現することで，算数科
の基礎・基本の学力をつ
ける。

①eライブラリを活用し，既習
事項の反復と学び直しをする。

②計画的に「ドリルタイム」
「学びタイム」を実施し，基礎
学力の定着を図る。

①学期末テスト（算数
科）で全ての学年が標準
得点を上回る。

②教師アンケートの肯定
的回答「eライブラリを
使って，学習を進めるこ
とができた。」

①
100%
10学
級

②
90％

世羅小授業モデルをもと
に，対話を通した練り合
いの時間を工夫すること
で，主体的に自分の考え
を伝えようとする意欲と
表現力を育成する。

①特別支援教育の考え方を生か
した個別最適な学びの視点ふま
えた，「世羅小授業モデル」の
構築を組織的に進める。

②ICTを活用した課題提示や練
り合いの活動を工夫する。

○児童アンケートの肯定的回
答「自分の考えを持って授業
に参加することができた。」

○教師アンケートの肯定的回
答「ICTを活用した課題提示
や練り合いの活動を工夫する
ことができた。」

①
90%

②
90%

友達や先生を大切にす
るために，決まりを守
る児童を育てる。

①学校のルールやマナーについ
て，その内容だけでなく，意味
やそれを守る意義を年間通して
繰り返し考えさせる。
②決まりを守る態度を，全職員
で年間を通じて認めてほめ，良
い態度を波及させていく。

〇児童アンケートの肯
定的回答（児童評価・
職員評価）
①「学校のルールを守
ろうとしている」
②「人を大切にしてい
る」

①
90%

②
90%

自分や他者を大切に
し、尊重できるように
するために，自己肯定
感や自尊心を高める。

「ほめて，認めて，励ます」積
極的生徒指導を意識して継続す
る。

〇児童アンケートの肯
定的回答（児童評価・
職員評価）
①「自分にはいいとこ
ろがある」
②「自分は集団の中で
大切にされている」

①
90%

②
90%

た
く
ま
し
い
心
と
体
の
育
成

主体的に健
康つくりと
体力つくり
をする児童
を育てる。

バランスの取れた体力
づくりに向けて，一人
一人が目標を持って取
り組む

①本校の課題である「走
力」について，各学年の県
平均と児童一人一人に前年
度の自己記録を提示するこ
とで，県平均更新と自己記
録更新への意欲を高める。

②走力の向上につながる運
動を体育科の授業の導入や
家庭学習で取組ませる。

○1学期と2学期に１
回ずつ計測を行う。
①「５０ｍ走」の数値
が県平均を超える児童
の割合

②「５０ｍ走」で前年
度の自分の記録を超え
る児童の割合

①
70%

②
80%

働
き
方
改
革
の
実
現

業務改善
と，教育の
質の確保を
両立させ
る。

働き方改革によって，
授業等の質を高めるこ
とで，一人一人の児童
が安心して伸び伸びと
力が発揮でき，保護者
が行かせたいと思える
学校を創る

週時程を工夫し，児童と向き合
う時間や放課後の時間を確保す
ることで，児童理解や教材研
究，分掌の仕事を行う時間にあ
て，授業や活動の質を高める。

学期末保護者アンケー
トの「お子さんを世羅
小学校に通わせて良
かったと思う」の項目
における肯定的評価の
割合

80%

人
を
大
切
に
す
る
心
と
態
度
の
醸
成

①互いを大
切にし，
ルールを守
る児童にす
る。

②自己肯定
感を高める
積極的な生
徒指導で児
童を育て
る。

基
礎
学
力
の
定
着

①令和7年度
までに，す
べての学年
が，学力調
査で全国平
均値を3ポイ
ント以上上
回る。

②ＩＣＴを
活用し，児
童が主体的
な学びをす
る。
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　　　　　　　　　　　　　　　令和６年度　学校評価自己評価表                              　　　　　　　　　　　　

a ミッション
世羅町の義務教育の中軸を担い，児童も，保護者
も，教職員も「世羅小でよかった」と感じる学校に
する。

ａビジョン   　　　【校訓】夢抱き　たくましく世羅を創る
　　　　　　　　　【学校教育目標】自ら考え 自ら学ぶ児童の育成

評価計画 自己評価 学校関係者評価

別紙様式


